
Nombre del Indicador Componente / Actividad Fórmula Nivel Tipo de Gasto Meta Anual

Unidad de 

Medida de la 

Meta 

Alcanzado Programado Porcentaje Semáforo Periodicidad Ej. Fiscal 

Porcentaje de estudiantes atendidos

para la formación en educación superior.

Estudiantes de educación superior en las

instituciones públicas formados.

PTDES= (TEAO/TEDES)*100

TEAO: Total de estudiantes

atendidos por el organismo.

TEDES: Total de estudiantes que

demandan la educación superior.

Componente Corriente 4,700 Estudiante 4,951 4,700 105% Verde Anual 2020

Porcentaje de adecuaciones curriculares

aprobadas.

Actualización de planes y programas de estudio de

educación superior.

PACA= (ACA/ACP)*100

ACA: Adecuaciones curriculares

aprobadas.

ACP: Adecuaciones curriculares

programadas.

Actividad Corriente 1 Adecuación 1 1 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de estudiantes o aspirantes

evaluados.

Evaluación a estudiantes o aspirantes de educación

superior.

PEAE = (EAE/EAP)*100

EAE: Estudiantes o aspirantes

evaluados.

EAP: Estudiantes o aspirantes

programados.

Actividad Corriente 4,700 Estudiante 4,951 4,700 105% Verde Trimestral 2020

Promedio de estudiantes que participan

en eventos culturales, deportivos y

recreativos.

Realización de eventos culturales, deportivos y

recreativos para la comunidad estudiantil de

educación superior.

PEPECDR=(NEPECDR/NECDRR)

NEPECDR: Número de estudiantes

que participan en eventos culturales,

deportivos y recreativos.

NECDRR: Número de eventos

culturales, deportivos y recreativos

realizados.

Actividad Corriente 104 Estudiante 128 104 123% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de estudiantes con atención

compensatoria.

Atención compensatoria a estudiantes de educación

superior. 

PEAC= (EAC/EPAC)*100

EAC: Estudiantes con atención

compensatoria.

EPAC: Estudiantes programados

para atención compensatoria.

Actividad Corriente 2,140 Estudiante 2,443 2,140 114% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de personal docente

capacitado.

Capacitación del personal docente de educación

superior.

PPDC= (PDC/PDPC)*100

PDC:  Personal docente capacitado.

PDPC: Personal docente programado

a capacitar.

Actividad Corriente 210 Docente 210 210 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de estudiantes becados.
Otorgamiento de becas a estudiantes de educación

superior.

PEB= (EB/EPB)*100

EB: Estudiantes becados.

EPB: Estudiantes programados para

becar.

Actividad Corriente 96 Estudiante 32 96 33% Rojo Trimestral 2020

porcentaje material didáctico distribuido.
Distribución de material didáctico en educación

superior.

PMDD=(MDD/MDPD)*100

MDD:  Material didáctico distribuido.

MDPD: Material didáctico

programado para distribuir.

Actividad Corriente 2
Material

didáctico
2 2 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de estudiantes beneficiados

con la entrega de útiles escolares.

Entrega de útiles escolares a estudiantes de

educación superior.

PEBEUE=(EBEUE/TEM)*100

EBEUE: Estudiantes beneficiados con

la entrega de útiles escolares.

TEM: Total de estudiantes

matriculados.

Actividad Corriente 8,977 Estudiante 9,228 8,977 103% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de beneficiarios con servicios

de extensión y vinculación otorgados.

Servicios de extensión y vinculación de Educación

Superior otorgados.

PBSEYVO=(BSEYVO/BPOSEYV)*100

BSEYVO: beneficiarios con servicios

de extensión y vinculación otorgado.

BPOSEYV: beneficiarios 

programados a otorgar servicios de

extensión y vinculación.

Componente Corriente 6,451 Beneficiario 7,661 6,451 119% Verde Trimestral 2020
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Porcentaje de beneficiarios con servicios

de educación continua y tecnológicos

otorgados.

Otorgamiento de servicios de educación continua y

tecnológicos de educación superior.

PBSECYTO= 

(BSECYTO/BSECYTPO)*100

BSECYTO: Beneficiarios con servicios

de educación continua y tecnológicos 

otorgados.

BSECYTPO: Beneficiarios con

servicios de educación continua y

tecnológicos programados a otorgar.

Actividad Corriente 6,451 Beneficiario 7,661 6,451 119% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de actividades de difusión

realizadas.
Difusión institucional de educación superior.

PADR = (ADR/ADP)*100

ADR: Actividades de difusión

realizadas.

ADP: Actividades de difusión

programadas.

Actividad Corriente 103 Actividad 94 103 91% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de convenios de colaboración

en educación superior firmados.

Firma de convenios de colaboración en educación

superior.

PCCESF= (CF/CP)*100

CF:  Convenios firmados.

CP:  Convenios programados.

Actividad Corriente 27 Convenio 27 27 100% Verde Trimestral 2020

Promedio de personas de la comunidad

educativa beneficiadas por convenio de

movilidad académica.

Beneficio por convenio de movilidad académica a

personas de la comunidad educativa.

PPCEBCMA = [(NEBCMA +

NPBCMA) / NCMAF]

NEBCMA: Número de estudiantes

beneficiados directamente por algún

convenio de movilidad académica.

NPBCMA: Número de profesores

beneficiados directamente por algún

convenio de movilidad académica.

NCMAF: Número de convenios de

movilidad académica firmados.

Actividad Corriente 16
Persona

Convenio
11 16 69% Amarillo Trimestral 2020

Porcentaje de proyectos de investigación

científica, tecnológica y educativa

realizados.

Investigación científica, tecnológica y educativa

realizada.

PPICTER=(PICTER/PICTEP)*100

PICTER: Proyectos de investigación

científica, tecnológica y educativa

realizados.

PICTEP: Proyectos de investigación

científica, tecnológica y educativa

programados.

Componente Corriente 6 Proyecto 6 6 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de productos de investigación

científica y tecnológica realizados.

Producción académica de las investigaciones

científicas y tecnológicas de educación superior.

PPICTR = (PICTR/PICTP)*100

PICTR: Productos de investigación

científica y tecnológica realizados.

PICTP: Productos de investigación

científica y tecnológica programados.

Actividad Corriente 6 Producto 6 6 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de instrumentos de

planeación y evaluación estratégica

implementados.

Instrumentos de planeación y evaluación estratégica

implementados.

PIPEI = (IPEEI/ IPEEP) * 100

IPEEI: Instrumentos de planeación y

evaluación estratégica

implementados.

IPEEP: Instrumentos de planeación y

evaluación estratégica de

programados.

Componente Corriente 21 Instrumento 21 21 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de evaluaciones gestionadas

a instituciones educativas de nivel

superior.

Gestión de evaluaciones a la institución de educación

superior.

PEGIENS= (EIG/EIP)*100

EIG: Evaluaciones institucionales

gestionadas.

EIP: Evaluaciones institucionales

programadas.

Actividad Corriente 50 Evaluación 52 50 104% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de módulos de sistemas de

información implementados.

Implementación de sistemas de información en la

institución educativa.

PMSII = (MSII/MSIPI)*100

MSII: Módulo de sistema de

información implementados.

MSIPI: Modulo de sistema de

información programados a

implementarntar.

Actividad Corriente 4 Módulo 4 4 100% Verde Trimestral 2020
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Porcentaje del programa de gestión

administrativa ejecutado.

Programa de gestión administrativa de las

Instituciones de Educación Superior, ejecutado.

PPGAE= (APGAE/APGAP) *100

APGAP: Acciones del programa de

gestión administrativa programadas.

APGAE: Acciones del programa de

gestión administrativas ejecutadas.

Componente Corriente 31 Acción 31 31 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de servidores públicos

capacitados.

Capacitación a servidores públicos de educación

superior.

PSPC = (SPC/SPPC)*100

SPC: Servidores públicos

capacitados.

SPPC: Servidores públicos

programados a capacitar.

Actividad Corriente 45 Servidor público 99 45 220% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de lote distribuido de

mobiliario y equipo.

Distribución de mobiliario y equipo en educación

superior.

PLDME = (LDME / LPDME) * 100

LDME: Lote distribuido de mobiliario

y equipo.

LPDME: Lote programado para

distribuir de mobiliario y equipo.

Actividad Gasto de Capital 6 Lote 4 6 67% Amarillo Trimestral 2020

Porcentaje de mantenimientos

realizados a la infraestructura física

educativa.

Mantenimiento a la infraestructura física educativa

de educación superior.

PMRIFE = (MR/ MP) * 100

MR:  Mantenimientos realizados.

MP:  Mantenimientos programados.

Actividad Corriente 36 Mantenimiento 36 36 100% Verde Trimestral 2020

porcentaje informes de la cuenta pública

entregados

Administración de los recursos humanos, materiales

y financieros en educación superior.

PICPE= (ICPE/ICPP) *100

ICPE: Informes de la cuenta pública

entregados.

ICPP: Informes de la cuenta pública

programados.

Actividad Corriente 5 Informe 5 5 100% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de estudiantes con útiles

escolares entregados.

Útiles escolares a estudiantes de la Universidad

Tecnológica de Tula - Tepeji, entregados.

PECUE=(ECUEE/TEM)*100

ECUEE: Estudiantes con útiles

escolares entrgados.

TEM: Total de estudiantes

matriculados.

Componente Corriente 6 Estudiante 4,951 4,850 102% Verde Trimestral 2020

Porcentaje de paquetes de útiles

escolares adquiridos.

Adquisición de paquetes de útiles escolares para

estudiantes de la Universidad Tecnológica de Tula -

Tepeji.

PPUEA = (TPUEA/TPUEE)*100

TPUEA: Total de paquetes de útiles

escolares adquiridos.

TPUEE: Total de paquetes de útiles

escolares estimados.

Actividad Corriente 6 Paquete 4,951 4,850 102% Verde Trimestral 2020

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la Información Financiera Contable, Presupuestaria o Programática presentada, es correcta y es responsabilidad del emisor”.

NOTA: La meta anual y el presupuesto programado fueron presentados para su autorización en la Primera Sesión Extraordinaria del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnológica de Tula-Tepeji, realizada el 28 de enero de 2020.

________________________________________________
C. P. AARON MARTÍN MARTÍNEZ

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

________________________________________
DRA. IRASEMA ERNESTINA LINARES MEDINA

RECTORA



                                                                                                                          

 

INFORMACIÓN PROGRAMÁTICA 
DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2020 

DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020 
 
1. Educación superior de calidad a estudiantes otorgada. La matrícula inicial del cuatrimestre 

septiembre-diciembre 2020 fue de 4,951 (4,717 en Tula – Tepeji, 160 en la Unidad Académica de 
Chapulhuacán y 74 en la Unidad Académica de Tepetitlán). 
 

• Actualización de planes y programas de estudio de educación superior.- En septiembre 
2020, se amplió la oferta educativa de esta casa de estudios con la apertura de los siguientes 
Programas Educativos: Técnico Superior Universitario en Mantenimiento Industrial, Área 
Soldadura; Licenciatura en Gestión de Capital Humano; Ingeniería en Diseño y Gestión de 
Software. 
 

• Evaluación a aspirantes y estudiantes de educación superior.- Se realizó la evaluación al 
100% de la matrícula y se dió seguimiento académico mensual a los 23 Programas Educativos 
de TSU, 17 de Ingeniería/Licenciatura y 1 de maestría; atendiendo a una matrícula Institucional 
de 4,951 estudiantes al inicio del cuatrimestre septiembre - diciembre 2020 (3,130 de Técnico 
Superior Universitario, 1,806 de Ingeniería y 15 de Maestría). Se impartieron horas práctica y 
se realizaron visitas industriales a empresas. Participación en los eventos: Alumnos del 
Programa Educativo de TSU en Contaduría asistieron al curso “Reformas Fiscales 2020”; con 
la finalidad de fortalecer los conocimientos a través de pláticas con expertos en áreas afines, 
estudiantes de la Maestría de Gestión de Proyectos Estratégicos Sostenibles, recibieron la 
conferencia “Semillas sintéticas de plantas medicinales” como estrategia sustentable para la 
conservación del conocimiento etnobotánico; alumnas del programa educativo de Desarrollo de 
Negocios participaron en la Expo ANTAD que se realizó en la Ciudad de México y obtuvieron 
un segundo lugar con el proyecto de macetas biodegradables “Tlali”, en el rubro de 
Emprendedores en la categoría de Mercancías generales; también participó en el rubro de 
empresarios el proyecto Pilogaba, con su producto de endulzante de piloncillo “Akamili”. cabe 
hacer mención que esta propuesta trabaja con la Incubadora de Empresas de nuestra 
Institución. En la categoría de emprendedores también participó el proyecto “Piqui Chela” con 
alumnos de Desarrollo de Negocios; directivos de todos los programas educativos de nuestra 
institución sostuvieron reuniones con padres de familia con la finalidad de dar seguimiento al 
desempeño académico de sus hijos; alumnado y egresados de distintos programas educativos 
asistieron a la conferencia “Deja tu huella”; estudiantes de TSU Química, área Tecnología 
Ambiental, e Ingeniería Ambiental participaron en los webinar sobre los objetivos de Desarrollo 
Sostenible y Cambio Climático; se realizó la conferencia virtual “Tendencias Futuristas de los 
Negocios y Emprendedores”; participación de estudiantes de 3ro. y 4to. cuatrimestre de la 
carrera de Mantenimiento Industrial, en el webinar “Metal cutting tecnologies” que impartió el 
gerente de entrenamiento de Sandvik México, en coordinación con el Instituto Queretano de 
Herramentales, se abordaron los temas de Manufactura de insertos, Maquinabilidad y 
Operaciones de mecanizado; conferencia virtual “Tendencias Futuristas de los Negocios y 
Emprendedores”, ofrecida la empresa Forjas Bogen; cuatro proyectos creados por nuestros 
estudiantes obtuvieron recursos económicos para dar continuidad a sus procesos de 
consolidación, mediante el Programa PROHINNOVA HIDALGO 2019; transmisión de la 
conferencia virtual “Cómo prepararte para un proceso de contratación”; con la participación de 
70 estudiantes de los programas educativos de Mantenimiento Industrial, así como de 



                                                                                                                          

 

Construcción y Montaje de Plantas Industriales, se llevó a cabo el webinar "Seguridad en 
recipientes a presión NOM-020", que impartió Instituto Queretano de Herramentales en 
colaboración con el Clúster de Plásticos; con la participación de estudiantes de Tula-Tepeji y el 
Campus Chapulhuacán, de los programas educativos de Contaduría, Administración e Ing. 
Financiera y Fiscal, así como de Procesos Industriales y Tecnologías de la Información,  se llevó 
a cabo el webinar "Desarrollando soft skills para la vida laboral", impartido por la Coordinadora 
de Reclutamiento de El Puerto de Liverpool; estudiantes de la Ingeniería Química recibieron la 
conferencia sobre Biotecnología alimentaria, "El Reino Fungi", a cargo de la Unidad Profesional 
Interdisciplinaria de Biotecnología (UPIBI)-IPN; con la participación de estudiantes del programa 
de Tecnologías de la Información, se realizó la conferencia virtual “"Si lo puedes lograr... con 
esfuerzo", impartida por la empresa de PIXIR; alumnado de Energías Renovables participó en 
la conferencia “Techos Verdes y Energías Renovables”, que ofreció el Director General de 
Verde Plakarq, quien platicó sobre el uso de bio-energía denominada como techos verdes y la 
rentabilidad de las mismas para la producción de alimentos. En atención a los protocolos del 
#OperativoEscudo para salvaguardar la salud de la comunidad universitaria se realizaron 
actividades académicas en línea, como parte de la estrategia #MiEscuelaEnCasa implementado 
por autoridades estatales; alumnos del Programa Educativo de Química participaron en la 
conferencia sobre biotecnología; estudiantes del Programa Educativo de Desarrollo de 
Negocios participaron en la conferencia virtual “humanizando las ventas”; participación de 
alumnos de Tecnologías de la información en el encuentro virtual de proyectos de integradora 
y en la conferencia sobre ciberseguiridad e investigación en computación; participación en la 
conferencia virtual “El papel de la inteligencia artificial en las industrias 4.0 y 5.0 en tiempos del 
COVID-19”, ofrecida por personal del Laboratorio de Robótica y Mecatrónica del CIC- IPN; 
estudiantes de Química Ambiental, Industrial y Nanotecnología participaron en la capacitación 
sobre el Programa de Manejo Integral de Residuos Sólidos Universitarios; estudiantes de TSU 
en Nanotecnología participaron en la conferencia: "De la Metalurgia a la Ciencia de Materiales, 
la Gran Travesía de la Humanidad”; estudiantes de Administración, áreas Formulación y 
Evaluación de Proyectos, y Capital Humano, participaron en la capacitación que se ofreció sobre 
el tema “Contaminación del agua, un enfoque global hasta lo local”, en el marco del “Día del 
Administrador” que se conmemora en Colombia, estudiantes de Administración, áreas Capital 
Humano y Formulación y Evaluación de Proyectos, participaron en un foro convocado por la 
Universidad Virtual Internacional de Colombia; alumnos del programa educativo de Contaduría 
participaron en la conferencia virtual “Contaminación del agua: de lo global a lo local”; 10 
estudiantes fueron seleccionados para participar en el proyecto UTTT Experience 2020; 
estudiantes de Procesos Industriales participaron en la capacitación sobre manejo de residuos 
sólidos universitarios (PROMIRESU); alumnos de Tecnologías de la Información participaron en 
la conferencia impartida bajo el tema “Importancia de las áreas verdes”; alumnado de 
Contaduría asistió a la conferencia “Porqué aprender de manera continua y permanente”; 
participación de un alumno de Contaduría en el 1er. Concurso Juvenil de Video TikTok 
Prevención de la COVID-19, organizado por la Secretaría de Salud de Hidalgo y en donde se 
obtuvo el segundo lugar; estudiantes de la Ingeniería Financiera y Fiscal asistieron a la sesión 
informativa virtual del Colegio Regional Hidalguense de Contadores Públicos; en el programa 
de #ElMundoDelRetail se destacó la participación de los estudiantes de la carrera de Desarrollo 
de Negocios que apoyaron como staff en la ExpoANTADAlimentariaMéxico2020Digital, que se 
realizó en modalidad digital; estudiantes de Ingeniería Financiera y Fiscal, de Tula-Tepeji y el 
Campus Chapulhuacán, estuvieron presentes en la conferencia “Acuerdo Conclusivo como 
medio alternativo de solución de conflictos en materia fiscal”; estudiante de propedéutico de 



                                                                                                                          

 

Maestría de Gestión en Proyectos Estratégicos Sostenibles, participó con la ponencia: 
"Estrategias para la sobrevivencia de los artesanos de Tula de Allende, Hgo. en tiempos de 
COVID-19”, en el 9° Coloquio de Estudiantes “Retos Ambientales en tiempos de COVI-19”, 
organizado por el CIEEMAD-IPN; participación en la conferencia “autogestión de mis 
emociones”; con la intención de promover los cultivos en casa, estudiantes de Logística, área 
Cadena de Suministro y Desarrollo de Negocios, área Ventas, participaron en la plática “Huertos 
Urbanos, una opción para cultivar”; estudiantes de Contaduría tomarón protesta como miembros 
del Comité Universitario del Colegio Regional Hidalguense de Contadores Públicos y 
participación en la conferencia “Un contador de excelencia”; estudiantes de las carreras de 
Técnico Superior Universitario y Licenciatura en Contaduría, participaron en la conferencia 
“Retos y oportunidades del IMCP 2020”. Se incorporó a 977 estudiantes a su periodo de estadía 
del nivel de Técnico Superior Universitario (877 de Tula-Tepeji, 74 de la Unidad Académica 
Chapulhuacán y 26 de la Unidad Académica de Tepetitlán) y 708 estudiantes del nivel de 
Ingeniería (683 de Tula-Tepeji y 25 de la Unidad Académica Chapulhuacán). 
 

• Participación de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y 
recreativas de educación superior.- Se imparten 9 talleres artísticos y 10 deportivos. Además, 
se realizaron los siguientes eventos culturales y deportivos: ceremonia de inicio de cursos; acto 
cívico, café literario; ceremonia de titulación; estudiantes del Taller de Artes Plásticas, asistieron 
a la inauguración del mural “El Comercio en Tula."; en el marco del Día Naranja, alumnado 
asistió a la conferencia “Violencia en el noviazgo”, donde conocieron los tipos de agresión física, 
psicológica y sexual que pueden presentarse en una relación de pareja. También se participó 
colocando mariposas anaranjadas en arboles de la Institución, donde plasmaron mensajes 
alusivos a la no violencia contra las mujeres y niñas; participación en la Exposición Colectivo de 
Artistas Tulenses en el Jardín de Tula de Allende Hgo., conjuntamente con artistas locales del 
taller de pintura de la Antigua estación del Tren; alumnado de distintos programas educativos y 
personal de nuestra Institución, participaron en la mega clase de zumba; en el marco del Día 
del Amor y la Amistad, personal docente, administrativo y auxiliar de esta casa de estudios 
participó en encuentros deportivos de voleibol, fútbol rápido y basquetbol, donde tuvieron 
oportunidad de tener una sana convivencia con el alumnado; con la intención de conocer lo 
Derechos Humanos y su evolución, así como identificar derechos sexuales y reproductivos que 
más impactan en su etapa de desarrollo y su correlación con la violencia de género para una 
mejor toma de decisiones, el alumnado de nuestra UTTT asistió a la conferencia “Mujeres y 
Derechos Humanos”; exposición Digital alusiva al “Día Internacional de la Mujer”; asistencia a 
la presentación Editorial del escritor Carlos Ramos en la Biblioteca Municipal de Tula; 
estudiantes y personal asistieron a la conferencia de la Dra. Rocio Tello Zamorano, médico 
cirujano de profesión y coach de vida, en el marco del Día Internacional de la Mujer; el taller de 
manualidades realizó los evento “actividad en el menor tiempo, la mejor piñata y manualidad 
libre con papel”; transmisiones de artes marciales mixtas, danza árabe; torneo de ajedrez 
“LICHESS.COM TORNEO DE MEDIO DIA”; con la finalidad de fortalecer la socialización entre 
los estudiantes de los diferentes Programas Educativos, se realizó la actividad “portarretratos 
para intercambio”; clase de zumba fitness en línea; de manera virtual, los estudiantes integrados 
al Taller de Fotografía realizan la práctica de revelado digital mediante la plataforma Lightroom; 
mediante sesión virtual ayer se llevó a cabo el Concurso Virtual de Canto; concurso de videos 
de sana integración familiar y conferencia virtual “Quetzalcóatl: Mítico e histórico en 
Mesoamérica”; ceremonia virtual de titulación de la generación III-2016 de Técnico Superior 
Universitario; Torneo de ajedrez; Taller de fotografía “patriotismo” y “día naranja”; se realizó el 



                                                                                                                          

 

concurso virtual de canto individual y dueto; participación en las actividades de tradición y cultura 
mexicana que se realizaron en el marco del Día de Muertos; programa cívico virtual; con la 
intención de fomentar la lectura, la comunidad universitaria participó en el "Leethón 2020"; en 
el marco del  110 Aniversario de la Revolución Mexicana, los estudiantes del Taller de Fotografía 
realizaron un trabajo para conmemorar esta fecha; participación en la conferencia “Violencia 
Digital”, que ofreció personal de la Ciudad de las Mujeres-Tepeji del Río, Hgo.; se participo en 
la donación de víveres, que fueron enviados a las familias de damnificados que sufrieron 
inundaciones en nuestro país; participación en la conferencia virtual “Violencia de Género y 
Feminicidio”, que impartió personal de la Procuraduría General de Justicia del Estado de 
Hidalgo; se realizó el concurso de elaboración de piñatas; se llevó a cabo el encendido del 
tradicional árbol de navidad; participación en el 1er. concurso de video “A ritmo de rap 
acabaremos con el virus del mal”; participación en el concurso de videos “Juventud quiérete y 
ama a los tuyos en tiempos de COVID-19 esta Navidad”; ceremonia de entrega de títulos 
electrónicos de las generaciones I-2017, III-2017 de TSU y de las generaciones III-2017, I-2018 
de Ingeniería. En total participaron 15,077 estudiantes en 118 eventos culturales, deportivos 
y recreativos (128 alumnos en promedio). 

 

• Atención compensatoria a estudiantes de educación superior.- Se proporcionó atención 
complementaria a 2071 estudiantes mediante el otorgamiento de apoyos psicológicos 
individuales y grupales, así como consultas médicas; también, se realizó el seguimiento en 
enero-abril a 153, 119 en mayo-agosto y 100 en septiembre-diciembre de los alumnos en la 
Unidad de Apoyo a Estudiantes. Con la intención de contribuir a mejorar la cultura de la salud 
entre la comunidad universitaria de esta casa de estudios se llevó a cabo activación física, 
platicas de tutoría, de diversos temas: ETS, sexualidad responsable, nutrición, adicciones, 
primeros auxilios, prevención de enfermedades respiratorias y buenos hábitos; campaña de 
vacunación contra influenza, tétanos y VPH; difusión en medios institucionales sobre el “Día 
mundial contra el Cáncer” y “Día mundial del Trasplante de Órganos”; difusión en medios 
institucionales sobre las acciones que previenen el contagio de enfermedades respiratorias; 
colocación de carteles sobre prevención de enfermedades respiratorias y lavado de manos; 
revisión de alcohol gel y jabón en áreas administrativas, laboratorios y programas educativos; 
al ingreso de nuestra UTTT se continúa con el filtro escolar (Operativo Escudo) donde se ofrece 
alcohol gel y se detecta a personas que presentan síntomas de enfermedades respiratorias que 
son enviadas al servicio médico para su valoración; participación en los cursos en línea de 
“nutrición y obesidad, infección por SARS-CoV-2 en atención primaria de salud, salud mental 
en tiempos de COVID, sano retorno, Introducción a la NOM-035-STPS-2018”; se realizó la 
transmisión en vivo de la conferencia ”Cuídate, Ámate, Explórate”; se llevaron a cabo las 
conferencias virtuales programadas dentro del Programa Fortaleciendo mis Emociones. 
 

• Capacitación y actualización del personal docente en educación superior.- Con motivo de 
la contingencia del COVID-19, recibieron capacitación 210 docentes, sobre la plataforma 
educativa Google classroom, para refrendar conocimientos sobre el uso y manejo de esta 
herramienta y poder gestionar y ofrecer clases online. Además se participó en la capacitación 
virtual sobre Meet y Movie Maker; participación en el webinar magistral “Habilidades 
socioemocionales: el educador es el ejemplo”, “Reduce la rotación y aumenta la productividad”; 
El diseño instruccional y su implementación en las aulas virtuales del modelo escolarizado, 
Competencias digitales para la enseñanza virtual en educación superior, curso de uso de aulas 
virtuales en Google Classroom, Navegación Científica efectiva, Oxford Journals Academic, 



                                                                                                                          

 

Conozca Nano la base de datos más completa sobre temas de Nanotecnología, 
Recomendaciones para escribir un artículo científico; EBSCO, BMJ, ELSEVIER, SRINGER 
NATURE, Emerald Publishing, Aulas de Google Classroom y el uso de complementos. 

 

• Otorgamiento de becas a estudiantes de educación superior.- Este componente permite 
dar seguimiento a los alumnos que fueron beneficiados por algún tipo de beca. Al inicio del 
cuatrimestre enero–abril se otorgaron 32 apoyos alimenticios y 373 académicos, en mayo-
agosto debido a la contingencia sanitaria no fue posible la aplicación del programa, se otorgaron 
375 apoyos académicos; en septiembre-diciembre, nuevamente por la contingencia sanitaria no 
fue posible la aplicación del programa, se dio seguimiento a las becas de hijos de padres 
militares, Fomentos Educativo Mujeres Hidalguenses, apoyos presidencia, Miguel Hidalgo, 
apoyo a la manutención y Jóvenes Escribiendo el Futuro. Alumnado integrado por becarios de 
excelencia, conformaron el Comité de Contraloría Social de las Becas Miguel Hidalgo, quienes 
supervisarán y vigilarán que los procesos para la entrega de ese apoyo se lleven a cabo de 
manera correcta y con transparencia; jefes de grupo de distintos programas educativos 
recibieron información sobre diversos aspectos de la 1ra. y 2da. convocatoria de Becas Miguel 
Hidalgo 2020. 

 

• Distribución de material didáctico en educación superior.- Se realizó la adquisición de 2 
lotes de material didáctico. Las acciones realizadas del periodo son: catalogación y reparación 
del acervo bibliográfico; publicación del periódico mural; capacitación e implementación de la 
plataforma TIMONE la que permitirá mejorar el control de préstamos de acervo bibliográfico y 
de espacios de la Biblioteca. 
 

• Entrega de útiles escolares a estudiantes de educación superior: Con la finalidad de 
respaldar la economía de los estudiantes y fortalecer su educación, se realizó la entrega de 
apoyos didácticos complementarios a 9,228 estudiantes de esta casa de estudios (4,277 
estudiantes en el periodo abril-junio-2020 y 4,951 estudiantes en julio-septiembre-2020). 

 
2. Servicios de extensión y vinculación de educación superior otorgados. Con la finalidad de 

fortalecer el desarrollo de la población que solicita un servicio de extensión o vinculación se 
atendieron a 7,661 beneficiarios. 
 

• Otorgamiento de servicios de educación continua y tecnológicos de educación superior.- 
Se proporcionaron servicios de educación continua, entre los que destacan los cursos 
relacionados a los tópicos de: inglés para niños (Everybody UP), inglés para adolescentes 
(English Plus), inglés para adultos (English File), ingles de entre semana (English File), francés, 
servicio 2, alemán servicio 2, constancias, exámenes de ubicación, examen de TOEFL, 
exámenes de TOEIC, exámenes extemporáneos, formación de instructores, actualización fiscal 
2020, office básico, actualización fiscal 2020, electricidad, liderazgo centrado en resultados. 
Debido a la contingencia sanitaria fueron suspendidos los cursos presenciales, sin embargo, se 
implementaron los siguientes cursos en línea: “El diseño instruccional de la educación en línea”, 
con 3,152 alumnos matriculados provenientes de diversas instituciones de educación superior 
y media superior de Hidalgo (CECYTEH, COBAEH, CONALEP, Telebachillerato de Hidalgo) y 
otras entidades del país; inglés para niños (everibody up), ingles para adolescentes (english 
plus), ingles de entre semana (english file), Francés, Alemán, Ingles intensivo, examen de toefl, 
evaluación para el aprendizaje en línea, herramientas digitales para el aprendizaje en línea; 



                                                                                                                          

 

diseño instruccional y herramientas para la enseñanza virtual; atención y servicio al cliente; 
trabajo en equipo; diseño de presentaciones electrónicas con prezi; el diseño instruccional en la 
educación en línea. Se llevó a cabo la aplicación de exámenes de Certificación TOEFL ITP a 
docentes de esta Institución; se realizó platica sobre Protocolo de Seguridad a padres de familia 
de estudiantes de inglés sabatino; aplicación de exámenes de certificación PET a estudiantes 
de inglés sabatino, en la Escuela Normal Superior Pública del Estado de Hidalgo (ENSUPEH). 
Se proporcionaron servicios tecnológicos correspondientes al análisis de agua purificada, 
análisis a dos muestras de agua, provenientes de un cárcamo y de un venero nuevo, análisis a 
una muestra de agua de pozo, análisis de agua residual. Asistencia a la toma de protesta de la 
mesa directiva de la Asociación Mexicana de Museos y Centros de Ciencia y Tecnología 
(AMMCCyT); se asistió al taller “Implementación de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal 
2020”; reunión de trabajo con el Director General del Instituto Hidalguense de la Juventud; se 
asistió a la cuarta sesión plenaria del COPLADEM 2020, priorización de obras y acciones; 
participación en la Décima Segunda Sesión Ordinaria de la Comisión Municipal de Mejora 
Regulatoria; Foro Global de Economía Social (GSEF), “Desafíos y estrategia de la ESS en 
tiempos de la crisis del COVID-19. Respecto al Centro Incubador de Empresas se atendieron 2 
proyectos externos: Taller Estopas e Imprenta Osorio. Se está desarrollando el Plan de 
Negocios Comercial para establecer la empresa Reliquia Negra, la cual se dedica a la 
comercialización de café; participación en los talleres: “Laboratorio de Ideación” de la Red de 
Emprendedores Creativos (REC 2.0), Taller de Formación de Formadores en Emprendimiento 
Colectivo, CGUT-SEP, curso Taller despliegue del método de evaluación del nivel de madurez 
de la Tecnología de Proyectos de Innovación”; asistencia al concurso "Reto ANTAD 
Emprendedor 2020" y su nueva edición "Reto ANTAD Emprendedor 2020 Empresarial" en los 
que se tuvo la participación de esta universidad, con 3 proyectos académicos, en la rama 
Emprendedor y 1 proyecto de egresados, en la rama Empresarial; se impartió el taller de 
ideación para los grupos de segundo cuatrimestre, bajo las herramientas Design Thinking, Storie 
cubes y taller de emprendimiento-CANVAS para alumnos de cuarto cuatrimestre del Programa 
Educativo de Contaduría; participación en capacitación virtual: Lo nuevo es lo de hoy: descubre 
cómo saber si tu invento ya existe; CLASNIZA Herramienta para la búsqueda y clasificación de 
productos y servicios; el sistema internacional de patentes capacitación nacional en Economía 
Social y Solidaria; Impartición de la plática “Fuentes de Financiamiento” estudiantes de 3er. 
cuatrimestre de Desarrollo de Negocios, áreas Mercadotecnia y Ventas, de los campus Tula-
Tepeji y Tepetitlán, Se dio a conocer las instituciones que ofrecen diferentes financiamientos, 
para brindar un amplio panorama para decidir a qué instancia recurrir, según las necesidades 
de cada emprendedor; participación en la Semana Nacional Financiera, coordinada por 
CONDUSEF; participación en el taller sobre propiedad intelectual; seguimiento a los procesos 
de trabajo conjunto con la empresa CGT consultoría; se participó en los talleres que impartió el 
Instituto Hidalguense de la Juventud, los cuales estuvieron orientados a los temas del 
emprendimiento y  la educación financiera; se proporcionó seguimiento y revisión a los 
proyectos que participaron en la convocatoria de la Red de Emprendedores Creativos; se brindo 
apoyo a alumnas acreedoras a recursos de PROHINNOVA. En la Entidad de Certificación y 
Evaluación se asistió a la capacitación de la Guía Consultiva de Desempeño Municipal 2020; 
se atendió el reporte de la Auditoria por parte del CONOCER 2019; se recibieron solicitudes 
para proceso de Certificación de las cuales se envió información y fichas técnicas. En total se 
atendieron 7,661 beneficiarios de servicios de educación continua y tecnológicos. Dado el 
periodo de contingencia en el que nos encontramos a consecuencia de la pandemia por Covid-
19, no se proporcionaron algunos servicios de educación continua y tecnológicos, importante 



                                                                                                                          

 

mencionar que para ello se requiere del uso de laboratorios y también de contar con personal 
docente y técnico. 

 

• Difusión institucional de educación superior.- Se llevó a cabo la publicación del boletín 
institucional donde se dan a conocer actividades realizadas en la universidad a través de 
diferentes medios de comunicación escritos y electrónicos. Periódicos: El Sol de Hidalgo, 
Milenio Hidalgo, Síntesis, Plaza Juárez, Capital Hidalgo, Nueva Imagen, La Región, Criterio, El 
Visto Bueno, la Crónica de Hidalgo. Prensa digital: Contrapuntos, Alianza Tex, Punto X Punto, 
Rumbos Semanario, Académica Telmex, Marfeca, Reporte HMX. Revistas: Confluencia 
ANUIES, Horizontes ANUIES, De Frente, La Neta y Núcleo CTI. Radio: 89.3 FM, 98.1 FM, 100.5 
FM, Radio Horizontes ANUIES, Aula Radio y radio Núcleo CTI. Televisión: Canal 12 de TV 
Cable Tula, Canal 8 del Sistema de TV Estatal, TV del Mezquital, Cablecom de Pachuca y Canal 
28 Retrovisor de TV de Atotonilco de Tula. Redacción de Boletines de prensa; elaboración de 
escenografías para eventos diversos; coordinación de información para Web y redes sociales; 
toma de fotografías digitales de eventos diversos; edición de publicaciones institucionales; 
entrevistas de prensa, radio, TV y videos institucionales; realización de diseño de gráficos 
institucionales; realización de síntesis informativa; realización de guion y grabación de audios 
para videos institucionales. Respecto a la atención de alumnos de media superior para dar a 
conocer la oferta educativa se visitaron diferentes bachilleratos en los Estados de Hidalgo y 
México; asistencia a expo profesiográficas, atención vía WhatsApp, Facebook, presencial, 
telefónica y twitter; visitas guiadas. En total se realizaron 94 actividades de difusión. Debido a 
contingencia sanitaria no se pudo cumplir en su totalidad con la instalación de escenografías 
para eventos, redactaron boletines de prensa y algunas entrevistas para radio. 
 

• Firma de acuerdos o convenios de colaboración en educación superior.- Se realizó la firma 
de 27 convenios: S+C Logistic, CBT Jaie Keller Torres, CETIS 91, Verde Plakarq, Cementos 
Fortaleza, Colegio Rgional de  Hidalguense de Contadores Públicos A. C., KUSPIT, Universidad 
Tecnologica de San Miguel de Allende, Universidad Tecnologica de Calvillo, Aguascalientes y 
Universidad Tecnologica de la Costa Grande de Guerrero; Universidad Tecnológica de la 
Región Centro de Coahuila; Grupo Crevisse; Consejo Coordinador Empresarial de Hidalgo (2); 
Talento Startup (lapieza); Universidad Tecnológica de Cancún; Instituto de Plásticos y 
Troquelados de Qro.  A.C.; Colegio de Bachilleres del Estado de Hidalgo; NAFINSA; Universidad 
Intercultural del Estado de Hidalgo; Puerto de Liverpool, CGT; Instituto de la juventud Hidalgo; 
Secretaria de Salud Querétaro; Grupo Autrique; Colegio Regional Hidalguense de Contadores 
Públicos, A.C. Con el apoyo de alumnado de la institución integrado al Grupo Geos, se realizó 
la entrega de cobijas, bufandas y guantes, en la comunidad de Tulancalco, municipio de 
Ajacuba, Hgo., las cuales recaudo mediante la campaña de donación “Abrazando corazones”; 
la comunidad universitaria demostró su solidaridad con las causas nobles al participar con sus 
donativos en la Colecta Ayudatón 2020, con la cual se busca apoyar a niñas, niños y 
adolescentes que padecen cáncer; nuestra Universidad fue sede de la capacitación para dar a 
conocer el procedimiento de entrega recepción final de la administración pública municipal; se 
instaló un módulo de preinscripciones 2020 para ingresar a preescolar, primer grado de primaria 
o primer grado de secundaria; se realizó el reclutamiento por parte de la empresa TESS y 
Truper; se realizó la entrega de apoyos didácticos complementarios a los estudiantes de esta 
Casa de Estudios; Alumnos de Química área Industrial y Tecnología Ambiental en apoyo al 
Jardín de niños, “Profra. Esperanza López Perea”, de El Carmen, municipio de Tula, Hgo., 
impartieron clases de cómputo para infantes de ese centro educativo, así mismo con la intención 



                                                                                                                          

 

de fortalecer los conocimientos de estudiantes del COBAEH-Santiago Tlautla de Tepeji del Río, 
Hgo., se ofreció una capacitación orientada a la regularización en habilidades matemáticas y 
comprensión lectora, con miras a la presentación de la prueba Planea; se realizó el Análisis de 
la Situación del Trabajo (AST) del programa educativo de Técnico Superior Universitario en 
Criminalística y de la Licenciatura en Gestión de Capital Humano, para determinar la viabilidad 
de impartirla en esta casa de estudios; mediante sesión virtual se llevó a cabo el análisis 
situacional del trabajo del programa educativo de Técnico Superior Universitario en Asesor 
Financiero, en modalidad dual; la empresa Procahu de Pachuca ofreció a través de Facebook 
LIVE un programa de conferencias virtuales: ¿Tu CV refleja adecuadamente tu talento y 
potencial?,  para que desde tu CV ¡Destaques tu talento!, “identificando mis habilidades”, siendo 
activos, no reactivos, “Live Workshop”, “Cualidades que harán la diferencia en tu empresa”, 
dirigida a la comunidad estudiantil y los alumnos próximos a egresar o egresados en busca de 
empleo; se llevó a cabo la sesión virtual de bolsa de trabajo, con egresados, donde se dio a 
conocer las ofertas laborales que existen en Hidalgo y el Estado de México; webinar: “Tips para 
una entrevista brillante / Interview...what?”, que ofreció el Puerto de Liverpool; webinars que en 
el marco del tema “Estrategias y retos de la ESS en tiempos del COVID-19”, la organización 
GSEF; conferencia sobre el tema de Emprendimiento y Empleabilidad, que ofreció el 
Tecmilenio; foro virtual “La nueva visión de las mujeres empresarias”, organizado por el Consejo 
Coordinador Empresarial de Hidalgo; reclutamiento virtual que la empresa Truper; en el marco 
del Día Mundial del Medio Ambiente, se realizó la conferencia virtual "Ambientalismo en épocas 
de pandemia"; Desarrollo Económico Hidalgo realizó el curso virtual "Fotografía de productos, 
para ventas en internet y redes sociales"; sesión virtual del Grupo Tepeji, integrado por 
empresas de la zona Tepeji y el parque industrial de esa localidad. En la reunión se trataron los 
temas de estrategias corporativas ante COVID-19 y la nueva modalidad de vinculación entre 
Instituciones y empresas; transmisión en vivo del curso "Protege la forma de tu creatividad. 
Diseños industriales", que ofreció el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial; transmisión 
del curso "¿Tu diseño es único en el mundo? Búsqueda de información tecnológica", "Gestión 
Electrónica de Expedientes de Patentes", "Conserva los derechos de tus invenciones", "Y tú, 
¿ya proteges tu creatividad? Conoce la Propiedad Industrial", "Tus trámites en el IMPI a un clic", 
"¿Cómo hacer la diferencia? Conoce los signos distintivos", "Tus primeros pasos. Clasificación 
y búsqueda de marcas", “Sigue tus sentidos, conquista a tus clientes con Marcas no 
tradicionales” que ofreció el Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial; visita virtual a la 
fábrica de Jabón La Corona, S.A. de C.V., con la participación de estudiantes del programa 
educativo de Contaduría, de Tula-Tepeji y Campus Chapulhuacán; reclutamiento virtual con la 
empresa Cargill con estudiantes para darles a conocer su oferta laboral; platica empresa Cargil 
sobre su programa de becarios; conferencia virtual “Techos Verdes como Tecnología 
Ambiental”, impartida por el Director General de Verde Plakarq; se llevó a cabo de manera virtual 
la XVII Sesión del Consejo de Vinculación y Pertinencia, donde ante representantes de los 
sectores gubernamental, educativo y empresarial, se dieron a conocer las actividades 
académicas, de servicios tecnológicos, captación, vinculación empresarial y de nueva oferta 
educativa; estudiantes de la carrera de Mecatrónica realizaron la visita virtual a Weg México; 
transmisión de la capacitación sobre “Imagen visual de tu marca en redes sociales” que ofreció 
Desarrollo Económico Hidalgo; con la intención de brindarles información acerca del propósito 
y características del programa Héroe de Acero que promueve el CONAFE, personal de esa 
institución realizó sesiones virtuales con alumnado de nuestra Institución; transmisión de 
webinar Reinvención personal en momentos de crisis", con el medallista olímpico Fernando 
Platas; feria virtual del empleo; Sesión virtual con universidad virtual Liberpool; conferencia 



                                                                                                                          

 

virtual ¿Cómo prepararte para un proceso de contratación?; reunión virtual del Grupo de 
intercambio Empre Estado de México; la reunión de representantes de Estadías de las 
Universidades Tecnológicas y Politécnicas; participación en la primera reunión de la Red de 
Negocios “Reactivando Hidalgo”, organizada por el Consejo Coordinador Empresarial de 
Hidalgo; reclutamiento virtual que realizó este día la empresa Adler Pelzer Group; participación 

en el encendido de luminarias de la avenida Universidad Tecnológica; visita virtual a 
CEMEX Planta Atotonilco y Apaxco, la corona y AUDI; participación en la conferencia 
virtual “El papel de la inteligencia artificial en las industrias 4.0 y 5.0 en tiempos del 
COVID-19”; durante el Encuentro ANUIES-TIC 2020 Virtual, el proyecto “Sistema 
Integral de Gestión Educativa para el Seguimiento Estratégico de la Trayectoria 
Académica del Estudiante en la Universidad Tecnológica de Tula-Tepeji”, desarrollado 
por el área de Sistemas de esta Casa de Estudios, obtuvo Mención Especial en la 
entrega de Reconocimientos ANUIES-TIC; reclutamiento por parte de la empresa 
SEWON AMERICA; visita virtual a la empresa Geocycle; participación en las 
conferencias virtuales que se ofrecieron en la Feria Virtual de Trabajo para Startups; se 
llevo a cabo la XVIII Sesión del Consejo de Vinculación y Pertinencia; Kostal Mexicana 
Expuso programa Trainers 2021; egresados de la carrera de Desarrollo de Negocios, 
participan en el proyecto "Desarrolla tu carrera con el Puerto de Liverpool"; 
reclutamiento realizado por el Grupo Modelo planta Apan; participación en la 
conferencia virtual ¿Qué esperar en una entrevista laboral? y “Errores comunes cuando 
buscas empleo”; reclutamiento de la empresa Equipos Industriales HAB; egresados 
participaron en webinar ¿cómo se fabrica un molde de inyección de plásticos?; 
participación en el Primer Foro de Internacionalización de Universidades Tecnológicas 
y Politécnicas; reunión de trabajo con la empresa HUAWEI; participación en el webinar 
sobre prácticas profesionales; empresa SUEMA presentó su programa de estadías en 
modalidad virtual; reclutamiento de la agencia de publicidad “Tlapalería de Ideas S.A. 
de C.V.; se realizó la vinculación con Achievement México, ONG, dedicada a impulsa la 
economía global a través de programas educativos gratuitos basados en 
emprendimiento, educación financiera y formación para el trabajo. 

 

• Beneficio por convenio de movilidad académica a personas de la comunidad educativa.- 
Se realizó la movilidad internacional de 11 alumnos para realizar prácticas profesionales y 
cursar materias. Una alumna del Programa Educativo de la Ingeniería en Mecatrónica quien a 
través del Programa PILA de la Asociación Nacional de Universidades e Instituciones de 
Educación Superior (ANUIES), cursará el cuatrimestre enero-abril 2020, en la Pontificia 
Universidad Javeriana de Cali, Colombia; una alumna de la Licenciatura en Diseño y Gestión 
de Redes Logísticas realizará una estancia académica de seis meses en la Universidad 
Nacional de Cuyo (UNCUYO), en la ciudad de Mendoza, Argentina, donde cursará materias de 
la carrera de Logística y Transporte. Así mismo seis alumnas y alumnos provenientes de 
Argentina (2), Colombia (3) y Francia (1), se integraron a la comunidad universitaria de esta 
casa de estudios: Universidad de Córdoba y Universidad Libre de Colombia que cursarán un 
cuatrimestre académico; Universidad Nacional de Villa María y Universidad Nacional de Cuyo, 
Argentina, para cursar un cuatrimestre académico y estadía; IUT Evry-Val-D’Essonnne Évry, 
Francia, que cursará un cuatrimestre académico y realizará estadía en nuestra Institución; 3 
alumnos cursaran una Licencia Profesional en Francia durante un año, mediante el Programa 



                                                                                                                          

 

de Movilidad Internacional MEXPROTEC 2020-2021. Se asistió a reunión de trabajo con Grupo 
Izcalli, Liverpool Arco 57, reunión anual del Servicio Nacional del Empleo; Taller de Modelo 
Mexicano de Formación Dual y en Alternancia; educandos integrados al Taller de Francés, 
sostuvieron reunión virtual con directivos de nuestra casa de estudios, para comentar aspectos 
previos al examen Evalang de conocimiento del idioma francés; docentes del Programa 
Educativo de Contaduría participaron en webinar de la Universidad del Sinú de Cartagena 
Colombia, “Medidas de protección económica adoptadas por el gobierno Colombiano en esta 
coyuntura mundial del COVID-19”; con la gestión del Gobierno Estatal y Federale estudiantes 
colombianos pudieron regresan a su país después de concluir su programa de movilidad 
internacional; webinar “Oferta académica, cursos y oportunidades en colegios de Canadá”; 
alumna del 6to. Cuatrimestre de Mecatrónica, fue acreedora a una beca para un curso intensivo 
de francés de tres semanas en línea en el Centro Lingüístico de Jonquiere en Quebec, Canadá; 
se llevo a cabo la sesión informativa de movilidad nacional, donde se dieron a conocer los 
requisitos para realizar estancias académicas en otras instituciones de educación superior del 
país. Debido a la contingencia sanitaria por el COVID, no se realizaron más acciones de 
movilidad. 

 
3. Investigación científica, tecnológica y educativa realizada. Se realizaron 6 proyectos: 1) El 

phubbing: la interferencia en la comunicación dentro del aula; 2) Análisis de la competencia para 
establecer estrategias de comunicación y promoción; 3) Mejora continua para incrementar el 
desempeño laboral basado en la personalidad y ambidiextría; 4) La ambidiextría organizacional en 
las sociedades cooperativas; 5) Instrumento de recolección para análisis de las capacidades 
tecnológicas en pymes de la región Tula-Tepeji; 6) Estrategias para el control de las condiciones 
de seguridad e higiene en las empresas de la región Tula Tepeji. 

• Producción académica de las investigaciones en educación superior.- se llevó a cabo la 
publicación de los siguientes 6 productos realizados por los Cuerpos Académicos: El phubbing: 
la interferencia en la comunicación dentro del aula; Análisis de la competencia para establecer 
estrategias de comunicación y promoción; Mejora continua para incrementar el desempeño 
laboral basado en la personalidad y ambidiextría; La ambidiextría organizacional en las 
sociedades cooperativas; Instrumento de recolección para análisis de las capacidades 
tecnológicas en pymes de la región Tula-Tepeji; Estrategias para el control de las condiciones 
de seguridad e higiene en las empresas de la región Tula Tepeji. 

 
4. Planeación estratégica, evaluación y sistematización establecida. Durante el trimestre se 

implementaron 21 instrumentos de planeación: informe de indicadores, Evaluación Programática 
Presupuestal, informe de actividades, informe de la gestión y auditoria de calidad. 
 

• Evaluación de la gestión institucional en educación superior.- Se dió cumplimiento a los 
requerimientos de información interna y externa: recursos federales transferidos ante la SHCP, 
formato único, Consejo Directivo Ordinaria y Extraordinaria, informes de Auditoria Superior y 
externa; evaluación programática presupuestal, cuenta pública trimestral y anual, Sistema de 
Evaluaciones de Armonización Contable (SEVAC), estadística básica, MECASUT y EVIN; 
reunión de seguimiento del CTEES, informe de avance de los indicadores del Programa 
Institucional de Desarrollo (PID) 2019; reporte de la Matriz de Indicadores para Resultados 
(MIR), informe de actividades; seguimiento del Sistema de Gestión de la Calidad; actualización 
de la MIR con la actividad “Entrega de útiles Escolares para estudiantes de Educación Superior”; 
Estadística 911; avance cuatrimestral del POA. Se elaboraron 52 evaluaciones. 



                                                                                                                          

 

 
 

• Implantación de sistemas de información en educación superior.- Con la finalidad de 
contribuir a la automatización de los procesos, durante el periodo se implementó 4 módulos: 
control para las sesiones del Consejo Técnico Escolar de Educación Superior (CTEES); 
consulta de planeaciones, seguimiento académico y micrositio información para padres de 
familia. 

 

5. Programa de gestión administrativa de las instituciones de educación superior ejecutado. 
Durante el periodo se realizaron 31 acciones del programa de Gestión Administrativa: 
mantenimiento preventivo y correctivo a bienes muebles e inmuebles, así como el registro y control 
del presupuesto asignado, capacitación y equipamiento. 
 

• Capacitación y actualización a servidores públicos en educación superior.- Derivado de la 
contingencia sanitaria del COVID-19, se capacito al personal directivo y administrativo en 
diferentes herramientas informáticas con la finalidad de poder atender información desde cualquier 
lugar fuera de la Institución. Derivado de la contingencia sanitaria, los cursos programados en el 
segundo y tercer trimestre no se llevaron a cabo, ya que no existían las condiciones de seguridad 
y sanidad para la impartición presencial de los mismos. Inicialmente se programaron 3 cursos con 
un total de 45 participantes. Para el cuarto trimestre, derivado de la pandemia los siguientes cursos 
se otorgaron en línea: trabajo en equipo, atención y servicio al cliente y diseño de presentaciones 
electrónicas con Prezi; lo cual permitió considerar un mayor número de participantes (99 
servidores públicos). 
 

• Distribución de mobiliario y equipo en educación superior.- Se realizó la adquisición de 4 
lotes: bienes informáticos, equipo de administración, equipos y aparatos audiovisuales y otros 
equipos. 

 

• Realización del mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura física 
educativa de educación superior.- Esta actividad ha permitido mantener en condiciones 
apropiadas los bienes muebles e inmuebles de la institución y atender los servicios básicos. Se 
realizaron 36 actividades de mantenimiento a instalaciones, áreas verdes, alumbrado, parque 
vehicular, equipo de cómputo y de telecomunicaciones; se dio seguimiento a los servicios de 
limpieza, fumigación, vigilancia, agua potable y energía eléctrica del plantel Tula-Tepeji y de la 
Unidad Académica de Chapulhuacán, así como materiales de limpieza y eléctricos para la 
Unidad Académica de Tepetitlán. 

 

• Administración de los recursos humanos, materiales y financieros en educación 
superior.- apoya también a las áreas de: Rectoría, Administración, Contraloría, Abogado 
General, Secretaría Académica, Unidad Académica Chapulhuacán y Tepetitlán. Se presentaron 
5 informes de la Cuenta Pública: ante la Auditoría Superior del Estado de Hidalgo el 4to. 
Trimestre del ejercicio 2019, 1ro., 2do y 3er. trimestre 2020; a la Unidad para la Armonización 
Contable Presupuestal, la Cuenta Pública Anual del ejercicio 2019. 

 
 
 
 



                                                                                                                          

 

 
6. Útiles escolares a estudiantes de la Universidad Tecnológica de Tula - Tepeji, entregados.- 

Con la finalidad de respaldar la economía familiar de los alumnos y reducir la deserción escolar por 
factores económicos, se realizó la entrega de útiles escolares a 4,951 estudiantes de esta casa de 
estudios (4,717 en Tula – Tepeji, 160 en la Unidad Académica de Chapulhuacán y 74 en la Unidad 
Académica de Tepetitlán). 
 

• Adquisición de paquetes de útiles escolares para estudiantes de la Universidad 
Tecnológica de Tula - Tepeji.- Se realizó la entrega de 4,951 paquetes de útiles escolares a 
los estudiantes de esta Casa de Estudios. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que la Información Financiera Contable, Presupuestaria 
o Programática presentada, es correcta y es responsabilidad del emisor”. 



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106030

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS 

FORMADOS.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES ATENDIDOS PARA LA FORMACIÓN EN EDUCACIÓN 

SUPERIOR

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PTDES =(TEAO/TEDES)* 100  -- TEAO=TOTAL DE ESTUDIANTES ATENDIDOS 

POR EL ORGANISMO -- TEDES=TOTAL DE 

ESTUDIANTES QUE DEMANDAN LA EDUCACIÓN 

SUPERIOR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
4700

10.7135

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

0,000,003 0.00

11,2910,714 105,34

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  6:26:42 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

La actividad esta programada para el cuarto trimestre.

La actividad esta programada para el cuarto trimestre.

La actividad esta programada para el cuarto trimestre.

En septiembre del 2020, se amplió la oferta educativa de esta Casa de Estudios con la apertura de 

los siguientes Programas Educativos: Técnico Superior Universitario en Mantenimiento Industrial , 

Área Soldadura; Licenciatura en Gestión de Capital Humano y la Ingeniería en Diseño y Gestión 

de Software. Atendiendo a un total de 4,951 estudiantes.

Fecha: Hora:07/01/2021  6:25:12 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  6:26:42 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106120

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR 

OTORGADOS.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN 

OTORGADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

BENEFICIARIO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PBSEYVO=(BSEYVO/BPOSEYV)*100  -- BSEYVO=BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADO -- 

BPOSEYV=BENEFICIARIOS PROGRAMADOS A 

OTORGAR SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
6451

100.0001

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

32,7136,461 89,71

1,3825,212 5,47

73,5125,923 283,61

11,1612,424 89,89

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:49:29 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se atendieron 2,110 beneficiarios con servicios de extensión y vinculación de 

2,352 programados. Debido a la contingencia sanitaria del COVIT-19 se reprogramaron 

actividades. Se presentará la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo 

Directivo de la UTTT.

* Respecto a los servicios de educación continua, en los meses de abril y mayo no so se realizaron 

actividades debido a la contingencia sanitaria, por lo que se tomaron otras medidas, como fue la 

impartición de un curso en línea, con la finalidad de seguir proporcionando servicios de 

capacitación.

* Dado el periodo de contingencia en el que nos encontramos a consecuencia de la pandemia por 

Covid-19, no se han proporcionado servicios tecnológicos, importante mencionar que para ello se 

requiere d

La variación se debe principalmente a que en el mes de agosto se impartió el curso "Diseño 

instruccional y herramientas para la enseñanza virtual ", mediante el cual se capacitó a la totalidad 

de docentes y personal de apoyo de los subsistemas CECYTEH, COBAEH, CONALEP y TBC 

(media superior del Estado de Hidalgo), con la participación de 3500 beneficiarios. Se presentará 

la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

El ingreso de beneficiarios a los diversos servicios de educación continua depende de la demanda 

del sector público y privado, así mismo debido a la contingencia sanitaria en la Entidad de 

Certificación y evaluación se suspendieron los servicios de capacitación y de certificación de 

manera presencial y virtual.

La variación en la meta anual se debe a que en el mes de agosto se impartió el curso "Diseño 

instruccional y herramientas para la enseñanza virtual". Por lo anterior la meta anual fue de

Fecha: Hora:07/01/2021  7:49:16 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:49:29 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106156

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y 

EDUCATIVA REALIZADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

PROYECTO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPICTER=(PICTER/PICTEP)*100  -- PICTER=PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

REALIZADOS -- PICTEP=PROYECTOS DE 

INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y 

EDUCATIVA PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
6

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

0,000,003 0.00

100,00100,004 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:14:36 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

En el periodo no se tiene actividad programada.

En el periodo no se tiene actividad programada.

Proyectos: 1) El phubbing: la interferencia en la comunicación dentro del aula; 2) Análisis de la 

competencia para establecer estrategias de comunicación y promoción; 3) Mejora continua para 

incrementar el desempeño laboral basado en la personalidad y ambidiextría; 4) La ambidiextría 

organizacional en las sociedades cooperativas; 5) Instrumento de recolección para análisis de las 

capacidades tecnológicas en pymes de la región Tula-Tepeji; 6) Estrategias para el control de las 

condiciones de segu

Fecha: Hora:07/01/2021  8:14:28 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:14:36 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106177

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA IMPLEMENTADOS.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 

IMPLEMENTADOS

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

INSTRUMENTO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PIPEI = (IPEEI/ IPEEP) * 100  -- IPEEI=INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN ESTRATÉGICA IMPLEMENTADOS -- 

IPEEP=INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN Y 

EVALUACIÓN ESTRATÉGICA DE PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
21

99.9999

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

19,0519,051 100,00

23,8123,812 100,00

33,3333,333 100,00

23,8123,814 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:18:43 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con la implementación de los instrumentos de Planeación y Evaluación estratégica 

programados.

Se cumplió con la implementación de los instrumentos de Planeación y Evaluación estratégica 

programados.

Se cumplió con la implementación de los instrumentos de Planeación y Evaluación estratégica 

programados.

Se cumplió con la implementación de los instrumentos de Planeación y Evaluación estratégica 

programados (informe de la gestión, informe de indicadores PID, informe de actividades , 

evaluación programática presupuestal y auditoria de calidad).

Fecha: Hora:07/01/2021  8:18:38 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:18:43 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106222

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR EJECUTADO.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DEL PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA EJECUTADO

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ACCIÓN

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPGAE= (APGAE/APGAP) *100  -- APGAP=ACCIONES DEL PROGRAMA DE 

GESTIÓN ADMINISTRATIVA PROGRAMADAS -- 

APGAE=ACCIONES DEL PROGRAMA DE GESTIÓN 

ADMINISTRATIVAS EJECUTADAS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
31

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

19,3519,351 100,00

19,3529,032 66,67

19,3529,033 66,67

41,9422,584 185,71

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:33:18 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con las acciones del programa de gestión administrativa programadas.

En apego a las medidas de seguridad por la contingencia sanitaria, se reprogramaron las 

siguientes acciones:  capacitación de funcionarios y la adquisición de equipamiento.

En apego a las medidas de seguridad por la contingencia sanitaria, se reprogramó la capacitación 

a funcionarios y la adquisición de equipamiento.

Se cumplió con las acciones del programa de gestión administrativa programadas del trimestre . 

También se realizaron las acciones (capacitación y proceso de licitación de equipamiento) que se 

habían reprogramado en los trimestres anteriores.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:33:07 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:33:18 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106373

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

ACTUALIZACIÓN DE PLANES Y PROGRAMAS DE ESTUDIO DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ADECUACIONES CURRICULARES APROBADAS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ADECUACIÓN

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PACA= (ACA/ACP)*100  -- ACA=ADECUACIONES CURRICULARES 

APROBADAS -- ACP=ADECUACIONES 

CURRICULARES PROGRAMADAS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
1

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

100,00100,003 100,00

0,000,004 0.00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:02:11 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

En el periodo no se tiene actividad programada.

Se amplió la oferta educativa de esta casa de estudios con la apertura de los siguientes 

Programas Educativos: Técnico Superior Universitario en Mantenimiento Industrial, Área 

Soldadura; Licenciatura en Gestión de Capital Humano; Ingeniería en Diseño y Gestión de 

Software.

En el periodo no se tiene actividad programada.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:01:59 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:02:11 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106398

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

EVALUACIÓN A ESTUDIANTES O ASPIRANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES O ASPIRANTES EVALUADOS

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEAE = (EAE/EAP)*100  -- EAE=ESTUDIANTES O ASPIRANTES 

EVALUADOS -- EAP=ESTUDIANTES O 

ASPIRANTES PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
4700

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

0,000,003 0.00

105,34100,004 105,34

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:06:37 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se realizó la evaluación de 4,277 estudiantes de la Institución (4,030 de 

Tula-Tepeji, 197 de la UA Chapulhuacán y 50 de la UA de Tepetitlán). La meta a considerar es la 

del 4º trimestre.

Se realizó la evaluación a 3,250 estudiantes en Tula-Tepeji, 162 en la Unidad Académica de 

Chapulhuacán y 50 de la Unidad Académica de Tepetitlán. La meta a considerar es la del 4º 

trimestre.

No se tiene meta programada en el trimestre.

En el periodo escolar septiembre-diciembre 2020, se registró una matrícula de 4,951 estudiantes a 

quienes se evaluaron conforme a reglamento: 4,717 en Tula-Tepeji, 160 en la Unidad Académica 

de Chapulhuacán y 74 en la Unidad Académica de Tepetitlán.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:06:17 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:06:37 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110636

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

REALIZACIÓN DE EVENTOS CULTURALES , DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LA 

COMUNIDAD ESTUDIANTIL DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PROMEDIO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: OTROS

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEPECDR=(NEPECDR/NECDRR)  -- NEPECDR=NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE 

PARTICIPAN EN EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS -- 

NECDRR=NÚMERO DE EVENTOS CULTURALES, 

DEPORTIVOS Y RECREATIVOS REALIZADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
15050

104

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

63,2865,001 97,35

122,88122,732 100,12

137,84137,843 100,00

96,8994,294 102,76

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:50:42 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el trimestre se tuvo en promedio la participación de  84 estudiantes en actividades culturales , 

deportivas y recreativas. Debido a la contingencia sanitaria del COVIT-19 se reprogramarón 

actividades. Se presentará la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo 

Directivo de la UTTT.

El número de eventos culturales y recreativos se modificó debido a la contingencia por el COVID 

19, ya que se suspendieron los actos cívicos, cafés literarios y torneos deportivos.

Fecha: Hora:08/01/2021 11:47:20 a.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:50:42 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106450

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

ATENCIÓN COMPENSATORIA A ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEAC= (EAC/EPAC)*100  -- EAC=ESTUDIANTES CON ATENCIÓN 

COMPENSATORIA -- EPAC=ESTUDIANTES 

PROGRAMADOS PARA ATENCIÓN 

COMPENSATORIA

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
2140

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

28,7425,701 111,82

18,2726,172 69,82

32,1029,443 109,05

35,0518,694 187,50

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:15:41 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

A través del tutor y direcciones de carrera se canalizó a 462 estudiantes que requirieron apoyo 

psicológico mediante dinámicas grupales y de manera individual. También se benefició a 153 

alumnos mediante la Unidad de Apoyo a Estudiantes Indígenas. Se presentará la 

recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

Debido a la contingencia sanitaria el número de atenciones y canalizaciones disminuyeron en abril 

y mayo, por lo que a partir de la realización de Comisiones Académicas se estableció que las 

canalizaciones podrían hacerse por correo así como atención voluntaria a través del chat de 

atención en la página de la UTTT, condiciones que permitieron el incremento de atenciones en el 

mes de Junio.

Se ofreció atención a  587 estudiantes que requirieron apoyo psicológico mediante chat y correo 

electrónico. También se benefició a 100 alumnos mediante la Unidad de Apoyo a Estudiantes 

Indígenas.

Durante el 4° trimestre se incremento el número de estudiantes canalizados debido a que se 

diversificaron los motivos de atención: falta de adaptación a la modalidad virtual, ansiedad y 

estrés.

Al finalizar los cuatro periodos, la meta alcanzada fue de 2,443 estudiantes con atención 

compensatoria.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:15:30 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:15:41 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106470

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN DEL PERSONAL DOCENTE DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

DOCENTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPDC= (PDC/PDPC)*100  -- PDC=PERSONAL DOCENTE CAPACITADO -- 

PDPC=PERSONAL DOCENTE PROGRAMADO A 

CAPACITAR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
210

99.9999

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

33,3333,332 100,00

33,3333,333 100,00

33,3333,334 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:17:35 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

La capacitación consistió en el uso de aulas virtuales.

Dada la contingencia en la que nos encontramos, se capacito al personal docente para fortalecer 

el uso de las herramientas digitales.

La capacitación del cuarto trimestre consistió en los cursos de: EBSCO, BMJ, ELSEVIER, 

SRINGER NATURE, Emerald Publishing, Aulas de Google Classroom y el uso de complementos.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:17:11 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:17:35 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106496

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

OTORGAMIENTO DE BECAS A ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BECADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEB= (EB/EPB)*100  -- EB=ESTUDIANTES BECADOS -- 

EPB=STUDIANTES PROGRAMADOS PARA BECAR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
96

99.9999

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

33,3333,331 100,00

0,0033,332 0,00

0,0033,333 0,00

0,000,004 0.00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:22:55 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con la asignación de becas alimenticias programadas a estudiantes que lo requirieron.

Debido a la contingencia sanitaria COVID 19 y al tratarse de una beca en especie (alimento diario), 

no fue posible la aplicación de éste Programa.

Debido a la contingencia sanitaria COVID 19 y al tratarse de una beca en especie (alimento diario), 

no fue posible la aplicación de éste Programa.

No se tiene actividad programada en el cuarto periodo.

A consecuencia de la contingencia sanitaria, la meta anual programada no se alcanzo, por lo 

anterior solo se benefició a 32 estudiantes.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:22:47 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:22:55 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 106525

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

DISTRIBUCIÓN DE MATERIAL DIDÁCTICO EN EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

MATERIAL DIDÁCTICO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PMDD=(MDD/MDPD)*100  -- MDD=MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO -- 

MDPD=MATERIAL DIDÁCTICO PROGRAMADO 

PARA DISTRIBUIR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
2

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

50,0050,001 100,00

0,000,002 0.00

50,0050,003 100,00

0,000,004 0.00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:33:16 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se cumplió con la distribución de un lote programado.

No se tiene actividad programada en el periodo.

Durante el periodo se cumplió con la distribución de un lote programado.

No se tiene actividad programada en el periodo.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:32:04 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:33:16 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 132964

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

ENTREGA DE ÚTILES ESCOLARES A ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA ENTREGA DE ÚTILES 

ESCOLARES.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE BENEFICIADOS

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEBEUE= (EBEUE/TEM)*100  -- EBEUE=ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA 

ENTREGA DE ÚTILES ESCOLARES  -- TEM=TOTAL 

DE ESTUDIANTES MATRICULADOS

Resultado de las Variables:  0 

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
8977

100

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

47,6447,642 100,00

55,150,003 0.00

0,0052,364 0,00

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:52:50 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Con la finalidad de respaldar la economía de los estudiantes y fortalecer su educación, se realizó 

la entrega de apoyos didácticos complementarios a 4,277 estudiantes de esta casa de estudios.

Por instrucciones superiores se hizo entrega de útiles escolares a 4951 estudiantes de esta Casa 

de Estudios, generando evidencia documental y fotográfica. De igual manera por instrucciones de 

la Coordinación Financiera, los útiles escolares se pagaran con recursos de gasto de operación 

con un crédito puente, el cual se recuperará en cuanto se ministre el recurso etiquetado como 

gasto de inversión.

Por instrucciones superiores la entrega de útiles escolares a los estudiantes se realizó y reportó en 

el Tercer trimestre.

Debido a la ampliación de la oferta educativa en septiembre 2020, en los campus de Tula-Tepeji y 

Tepetitlán, se incrementó la matrícula y por consiguiente se benefició durante el ejercicio 2020 a 

un total de 9,228 estudiantes con la entrega de útiles escolares.

Fecha: Hora:07/01/2021  7:45:07 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:52:50 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110006

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

OTORGAMIENTO DE SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS OTORGADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

BENEFICIARIO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PBSECYTO= (BSECYTO/BSECYTPO)

*100

 -- BSECYTO=BENEFICIARIOS CON SERVICIOS 

DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS 

OTORGADOS -- BSECYTPO=BENEFICIARIOS CON 

SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y 

TECNOLÓGICOS PROGRAMADOS A OTORGAR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
6451

100.0001

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

32,7136,461 89,71

1,3825,212 5,47

73,5125,923 283,61

11,1612,424 89,89

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:56:16 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se atendieron 2,089 beneficiarios en servicios de educación continua y 21 en 

servicios tecnológicos de 2,352 programados. Debido a la contingencia sanitaria del COVIT-19 se 

reprogramaron actividades. Se presentará la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria 

del H. Consejo Directivo de la UTTT.

* Respecto a los servicios de educación continua, en los meses de abril y mayo no so se realizaron 

actividades debido a la contingencia sanitaria, por lo que se tomaron otras medidas, como fue la 

impartición de un curso en línea, con la finalidad de seguir proporcionando servicios de 

capacitación.

* Dado el periodo de contingencia en el que nos encontramos a consecuencia de la pandemia por 

Covid-19, no se han proporcionado servicios tecnológicos. Importante mencionar que para ello se 

requiere d

La variación se debe principalmente a que en el mes de agosto se impartió el curso "Diseño 

instruccional y herramientas para la enseñanza virtual ", mediante el cual se capacitó a la totalidad 

de docentes y personal de apoyo de los subsistemas CECYTEH, COBAEH, CONALEP y TBC 

(media superior del Estado de Hidalgo), con la participación de 3500 beneficiarios. Se presentará 

la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

El ingreso de beneficiarios a los diversos servicios de educación continua depende de la demanda 

del sector público y privado, así mismo debido a la contingencia sanitaria en la Entidad de 

Certificación y evaluación se suspendieron los servicios de capacitación y de certificación de 

manera presencial y virtual.

La variación en la meta anual se debe a que en el mes de agosto se impartió el curso "Diseño 

instruccional y herramientas para la enseñanza virtual". Por lo anterior la meta anual fue de

Fecha: Hora:07/01/2021  7:54:45 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  7:56:16 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110023

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

DIFUSIÓN INSTITUCIONAL DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN REALIZADAS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ACTIVIDAD

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PADR = (ADR/ADP)*100  -- ADR=ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN REALIZADAS 

-- ADP=ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN 

PROGRAMADAS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
103

99.9999

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

25,2425,241 100,00

18,4524,272 76,00

23,3026,213 88,89

24,2724,274 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:05:02 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con las actividades de difusión programadas en el periodo.

Debido a contingencia sanitaria no se pudo cumplir con lo programado. En este caso no se efectúo 

la instalación de escenografías para eventos, no se redactaron boletines de prensa y no se 

realizaron en su totalidad entrevistas para radio.

Debido a contingencia sanitaria no se pudo cumplir con lo programado. En este caso no se 

realizaron las publicaciones de boletines de prensa. Se presentará la recalendarización de metas 

en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

Se cumplió con las actividades de difusión programadas en el periodo.

Debido a contingencia sanitaria COVID 19 en el 2do. y 3er. trimestre no se pudo cumplir con la 

instalación de escenografías para eventos, redacción de boletines de prensa y algunas entrevistas 

para radio, por lo que la meta anual fue de 94 actividades de difusión.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:04:39 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:05:02 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110074

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

FIRMA DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE CONVENIOS DE COLABORACIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR 

FIRMADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

CONVENIO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PCCESF= (CF/CP)*100  -- CF=CONVENIOS FIRMADOS -- CP=CONVENIOS 

PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
27

99.9999

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

18,5218,521 100,00

22,2233,332 66,67

37,0425,933 142,86

22,2222,224 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:07:12 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se llevó a cabo la firma de 5 convenios. La firma de convenios se realiza de 

acuerdo a la demanda y necesidades del sector empresarial y educativo.

Devido a la contingencia por COVID-19, no se pudo tener el vinculo necesario para conseguir los 

convenios programados en el trimestre.

La firma de convenios se realiza de acuerdo a la demanda y necesidades del sector empresarial y 

educativo. Se presentará la recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo 

Directivo de la UTTT.

La firma de convenios se realiza de acuerdo a la demanda y necesidades del sector empresarial y 

educativo.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:07:06 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:07:12 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110653

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

BENEFICIO POR CONVENIO DE MOVILIDAD ACADÉMICA A PERSONAS DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PROMEDIO DE PERSONAS DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA BENEFICIADAS POR 

CONVENIO DE MOVILIDAD ACADÉMICA.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: OTROS

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

PERSONA

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPCEBCMA = [(NEBCMA + NPBCMA) / 

NCMAF]

 -- NEBCMA=NÚMERO DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS DIRECTAMENTE POR ALGÚN 

CONVENIO DE MOVILIDAD ACADÉMICA -- 

NPBCMA=NÚMERO DE PROFESORES 

BENEFICIADOS DIRECTAMENTE POR ALGÚN 

CONVENIO DE MOVILIDAD ACADÉMICA. -- 

NCMAF=NÚMERO DE CONVENIOS DE MOVILIDAD 

ACADÉMICA FI

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
16

16

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:12:07 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

8,007,001 114,29

0,000,002 0.00

3,009,003 33,33

0,000,004 0.00

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Durante el periodo se llevó a cabo la movilidad de 8 estudiantes de 7 programados. Las estancias 

de los estudiantes se logran a través de los recursos federales en convocatorias o programas para 

este fin. Se presentará la recalendarización de metas en la Reunión Ordinaria del H. Consejo 

Directivo de la UTTT.

No se tiene meta programada en el trimestre.

Durante el periodo se llevó a cabo la movilidad de 3 estudiantes de 9 programados. Las estancias 

de los estudiantes se logran a través de los recursos federales en convocatorias o programas para 

este fin. Debido a la contingencia sanitaria por el COVID, no se realizaron más acciones de 

movilidad. Se presentará la recalendarización de metas en la Reunión Ordinaria del H. Consejo 

Directivo de la UTTT.

En el cuarto periodo no se tiene actividad programada.

Debido a la contingencia sanitaria por el COVID, no se realizaron más acciones de movilidad. Por 

lo anterior la meta anual alcanzada fue de 11 personas beneficiadas por convenio de movilidad 

académica.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:10:49 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:12:07 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 109991

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

PRODUCCIÓN ACADÉMICA DE LAS INVESTIGACIONES CIENTÍFICAS Y 

TECNOLÓGICAS DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA 

REALIZADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

PRODUCTO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPICTR = (PICTR/PICTP)*100  -- PICTR=PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA REALIZADOS -- 

PICTP=PRODUCTOS DE INVESTIGACIÓN 

CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
6

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

0,000,003 0.00

100,00100,004 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:16:39 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

No se tiene meta programada en el trimestre.

No se tiene meta programada en el trimestre.

Productos: 1) El phubbing: la interferencia en la comunicación dentro del aula; 2) Análisis de la 

competencia para establecer estrategias de comunicación y promoción; 3) Mejora continua para 

incrementar el desempeño laboral basado en la personalidad y ambidiextría; 4) La ambidiextría 

organizacional en las sociedades cooperativas; 5) Instrumento de recolección para análisis de las 

capacidades tecnológicas en pymes de la región Tula-Tepeji; 6) Estrategias para el control de las 

condiciones de segu

Fecha: Hora:07/01/2021  8:16:35 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:16:39 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110182

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

IMPLEMENTACIÓN DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN EN LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN IMPLEMENTADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

MODULO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PMSII = (MSII/MSIPI)*100  -- MSII=MÓDULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

IMPLEMENTADOS -- MSIPI=MODULO DE SISTEMA 

DE INFORMACIÓN PROGRAMADOS A 

IMPLEMENTARNTAR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
4

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

25,0025,001 100,00

50,0050,002 100,00

0,000,003 0.00

25,0025,004 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:26:11 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se implemento un sistema para el control de CTEES.

Se implementaron los sistemas para la consulta de planeaciones y para el seguimiento 

académico.

No se tiene meta programada en el trimestre.

Se implementó el Sistema de "micrositio información para padres de familia".

Fecha: Hora:07/01/2021  8:25:47 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:26:11 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110145

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

GESTIÓN DE EVALUACIONES A LA INSTITUCIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE EVALUACIONES GESTIONADAS A INSTITUCIONES EDUCATIVAS 

DE NIVEL SUPERIOR

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

EVALUACION

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PEGIENS= (EIG/EIP)*100  -- EIG=EVALUACIONES INSTITUCIONALES 

GESTIONADAS -- EIP=EVALUACIONES 

INSTITUCIONALES PROGRAMADAS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
50

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

28,0028,001 100,00

24,0024,002 100,00

22,0022,003 100,00

30,0026,004 115,38

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:28:48 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con las evaluaciones programadas en el periodo.

Se cumplió con las evaluaciones programadas en el periodo.

Se cumplió con las evaluaciones programadas en el periodo.

Derivado de las adecuaciones al presupuesto 2020, se requiere la aprobación del H. Consejo 

Directivo mediante Sesión Extraordinaria, la cual no se tenía contemplada en el último trimestre 

del ejercicio.

Por lo anterior la meta anual alcanzada fue de 52 evaluaciones.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:28:44 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:28:48 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110167

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

CAPACITACIÓN A SERVIDORES PÚBLICOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

SERVIDOR PÚBLICO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PSPC = (SPC/SPPC)*100  -- SPC=SERVIDORES PÚBLICOS CAPACITADOS -- 

SPPC=SERVIDORES PÚBLICOS PROGRAMADOS 

A CAPACITAR

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
45

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,0066,672 0,00

0,0033,333 0,00

220,000,004 0.00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:36:26 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

Derivado de la contingencia sanitaria, los cursos de Servicio al Cliente y Prezzi, programados para 

los meses de abril y junio respectivamente, no se llevaron a cabo ya que no existen las 

condiciones de seguridad y sanidad para la impartición de los mismos, sin embargo, dichos cursos 

serán reprogramados para su impartición en el cuarto trimestre de este ejercicio.

Derivado de la contingencia sanitaria, el curso de Trabajo en Equipo, programado para el mes de 

agosto, no se llevó a cabo ya que no existen las condiciones de seguridad y sanidad para la 

impartición del mismo; dicho curso será reprogramado para su impartición en el cuarto trimestre 

de este ejercicio, previa verificación de la disposición del recurso. Se presentará la 

recalendarización de metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

Derivado de la contingencia sanitaria, los cursos programados en el segundo y tercer trimestre no 

se llevaron a cabo, ya que no existían las condiciones de seguridad y sanidad para la impartición 

presencial de los mismos. Inicialmente se programaron 3 cursos con un total de 45 participantes. 

Para el cuarto trimestre, derivado de la pandemia los cursos se otorgaron en línea, lo cual permitió 

considerar un mayor número de participantes (99 servidores públicos).

Fecha: Hora:07/01/2021  8:36:01 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:36:26 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110186

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

DISTRIBUCIÓN DE MOBILIARIO Y EQUIPO EN EDUCACIÓN SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE LOTE DISTRIBUIDO DE MOBILIARIO Y EQUIPO.

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

LOTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PLDME = (LDME / LPDME) * 100  -- LDME=LOTE DISTRIBUIDO DE MOBILIARIO Y 

EQUIPO -- LPDME=LOTE PROGRAMADO PARA 

DISTRIBUIR DE MOBILIARIO Y EQUIPO

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
6

100.0001

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,0016,672 0,00

0,0066,673 0,00

66,6716,674 400,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:40:17 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

En el periodo no se tiene actividad programada.

No se ha realizado la solicitud de equipo por parte de las áreas, debido a la suspensión de 

actividades presenciales por la contingencia sanitaria.

No se ha realizado la solicitud de equipo por parte de las áreas, debido a la suspensión de 

actividades presenciales por la contingencia sanitaria. Se presentará la recalendarización de 

metas en la Sesión Ordinaria del H. Consejo Directivo de la UTTT.

En este periodo se realizó la adquisición de los lotes que estaban programados en el 2do y 3er 

trimestre. Debido a que la partida 521001 "equipos y aparatos audiovisuales" para la adquisición 

de pantallas del Programa Educativo de Contaduría y la partida 569001 "otros equipos" para 

Mecatrónica, se realizaron con recursos de otras fuentes de financiamiento ya no se llevó a cabo 

la adquisición de dos lotes con recursos propios. Por lo anterior la meta anual realizada fue de 4 

lotes.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:40:09 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:40:17 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110198

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR.

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

EDUCATIVA

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

MANTENIMIENTO

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PMRIFE = (MR/ MP) * 100  -- MR=MANTENIMIENTOS REALIZADOS -- 

MP=MANTENIMIENTOS PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
36

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

25,0025,001 100,00

25,0025,002 100,00

25,0025,003 100,00

25,0025,004 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:42:31 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se cumplió con los mantenimientos programados a la infraestructura física de la Institución.

Se cumplió con los mantenimientos programados a la infraestructura física de la Institución.

Se cumplió con los mantenimientos programados a la infraestructura física de la Institución.

Se cumplió con los mantenimientos programados a la infraestructura física de la Institución.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:42:20 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:42:31 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 110203

Programa Presupuestario 992 - Educación Superior

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS 

EN EDUCACIÓN SUPERIOR

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE INFORMES DE LA CUENTA PÚBLICA ENTREGADOS

Trimestral

999.999,00 85,00 85,00 65,00 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

INFORME

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PICPE= (ICPE/ICPP) *100  -- ICPE=INFORMES DE LA CUENTA PÚBLICA 

ENTREGADOS -- ICPP=INFORMES DE LA CUENTA 

PÚBLICA PROGRAMADOS

Resultado de las Variables:

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
5

100.0000

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

40,0040,001 100,00

20,0020,002 100,00

20,0020,003 100,00

20,0020,004 100,00

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:45:37 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Se entrego el informe de la Cuenta Pública del trimestre octubre-diciembre 2019 y Anual 2019.

Se generó la información correspondiente a la Cuenta Pública del primer trimestre 2020, sin 

embargo debido a la contingencia sanitaria se pospuso la entrega a la Auditoria Superior del 

Estado de Hidalgo, hasta nuevo aviso.

Se generó la información correspondiente a la Cuenta Pública del segundo trimestre 2020.

Se generó la información correspondiente a la Cuenta Pública del tercer trimestre 2020.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:45:31 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 07/01/2021  8:45:37 p.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 133791

Programa Presupuestario 1021 - Fortalecimiento a la Educación con la Entrega de Utiles y Uniformes

Resumen Narrativo:

Nivel: COMPONENTE

ÚTILES ESCOLARES A ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE 

TULA – TEPEJI, ENTREGADOS

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ÚTILES ESCOLARES ENTREGADOS

Trimestral

999.999,00 85,10 85,00 65,10 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

ESTUDIANTE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PECUE= (ECUEE/TEM)*100  -- ECUEE=ESTUDIANTES CON UTILIES 

ESCOLARES ENTREGADOS -- TEM=TOTAL DE 

ESTUDIANTES MATRICULADOS

Resultado de las Variables:  0 

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
4850

100

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

102,080,003 0.00

0,00100,004 0,00

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:54:00 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Por instrucciones superiores se hizo entrega de útiles escolares a 4951 estudiantes de esta Casa 

de Estudios, generando evidencia documental y fotográfica. De igual manera por instrucciones de 

la Coordinación Financiera, los útiles escolares se pagaran con recursos de gasto de operación 

con un crédito puente, el cual se recuperará en cuanto se ministre el recurso etiquetado como 

gasto de inversión.

Por instrucciones superiores la entrega de útiles escolares a los estudiantes, se realizó y reportó 

en el Tercer trimestre.

Debido a la ampliación de la oferta educativa en septiembre 2020, se incrementó la matrícula y por 

consiguiente se benefició a un mayor número de estudiantes (4,951) con la entrega de útiles 

escolares.

Fecha: Hora:07/01/2021  8:55:26 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:54:00 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

Unidad Presupuestal:

Organo Superior: Organismos Descentralizados

Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji

Folio: 133799

Programa Presupuestario 1021 - Fortalecimiento a la Educación con la Entrega de Utiles y Uniformes

Resumen Narrativo:

Nivel: ACTIVIDAD

ADQUISICIÓN DE PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES PARA ESTUDIANTES DE LA 

UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE TULA – TEPEJI

Nombre del indicador:

Frecuencia de medición:

Rango del Semáforo:

PORCENTAJE DE PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES ADQUIRIDOS.

Trimestral

999.999,00 85,10 85,00 65,10 65,00 0,00- -

Verde Amarillo

Unidad de Medida:

Tipo de Medición: META PARCIAL

Unidad de Medida Absoluta del Indicador:

Sentido del Indicador:

Rojo

-

PAQUETE

ASCENDENTE

FÓRMULA VARIABLES

PPUEA=(TPUEA/TPUEE)*100  -- TPUEA=TOTAL DE PAQUETES DE ÚTILES 

ESOLARES ADQUIRIDOS -- TPUEE=TOTAL DE 

PAQUETES DE ÚTILES ESCOLARES ESTIMADOS

Resultado de las Variables:  0 

Metas Programadas

Meta Anual

Meta Anual 

Absoluta
4850

100

SEMÁFORO
PORCENTAJE 

ALCANZADO

VALOR 

ALCANZADO

VALOR 

PROGRAMADO
PERIODO 2020

0,000,001 0.00

0,000,002 0.00

102,080,003 0.00

0,00100,004 0,00

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:55:14 a.m.



Periodo:4

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

ACUSE DE REPORTE DE AVANCE DE

 INDICADOR EN EL SIIPPED

JUSTIFICACIÓN EJERCICIO : 2020

Por instrucciones superiores se hizo entrega de 4951 paquetes de útiles escolares a estudiantes 

de esta Casa de Estudios, generando evidencia documental y fotográfica. De igual manera por 

instrucciones de la Coordinación Financiera, los útiles escolares se pagaran con recursos de gasto 

de operación con un crédito puente, el cual se recuperará en cuanto se ministre el recurso 

etiquetado como

gasto de inversión.

Por instrucciones superiores la entrega de útiles escolares a los estudiantes, se realizó y reportó 

en el Tercer trimestre.

Derivado de la ampliación en la oferta educativa en septiembre 2020, se incrementó la matrícula y 

por consiguiente se benefició a un mayor número de estudiantes con la entrega de paquetes 

escolares (4,951).

Fecha: Hora:07/01/2021  8:57:22 p.m.

"LA INFORMACIÓN REPORTADA ES RESPONSABILIDAD DEL EJECUTOR DEL PROGRAMA"

Fecha y hora de impresión: 08/01/2021 11:55:14 a.m.


